
 

 

 

 

 

МІНІСТЕРСТВО ОСВІТИ ТА НАУКИ УКРАЇНИ 

ДЕРЖАВНИЙ ВИЩИЙ НАВЧАЛЬНИЙ ЗАКЛАД  

«КИЇВСЬКИЙ НАЦІОНАЛЬНИЙ ЕКОНОМІЧНИЙ УНІВЕРСИТЕТ  

ІМЕНІ ВАДИМА ГЕТЬМАНА» 

Факультет управління персоналом, соціології та психології 
 

 

 

 

 

 

 

План роботи 
Професійного дорадчого комітету  

спеціальності 015 «Професійна освіта (Економіка)»  

(ОПП «Економічна та бізнес-освіта») 

на 2022-2023 н.р. 

 
Підготовлено у межах проєкту Erasmus+  

«Нові механізми управління на основі партнерства та стандартизації підготовки 

викладачів професійної освіти в Україні (PAGOSTE)»  

№ 609536-EPP-1-2019-1-DE-EPPKA2-CBHE-SP 

 

 

 
ЗАТВЕРДЖЕНО: 

на засіданні Професійного дорадчого комітету 

Протокол № 1  від 15 червня  2022 р. 

 

Голова  Професійного дорадчого комітету 

 

Н. В. Кулалаєва 

 

   

 
 

Київ - 2022 



Цей проєкт був профінансований за підтримки Європейської Комісії. Підтримка 

Європейською Комісією виробництва цієї публікації [повідомлення] не означає схвалення її 

змісту, який відображає погляди лише авторів, і Комісія не може нести відповідальності за 

будь-яке використання інформації, що міститься в ній 

 

 

ПЛАН РОБОТИ 

 

№ 

з/п 
Завдання 

Терміни 

виконання 

Відповідальні за 

виконання 

Позначка 

про 

виконання 

1.  Формування Професійного дорадчого 

комітету (далі ПДК) 

лютий-

травень 

2022 р. 

Ініціатори створення 

ПДК  

2.  Проведення установчої зустрічі 

(вибори керівництва ПДК, 

затвердження плану роботи) 

травень-

червень 

2022 р. 

Ініціатори створення 

ПДК  

3.  Експертиза освітньо-професійної 

програми «Економічна та бізнес-

освіта» галузі знань 01 «Освіта / 

Педагогіка», спеціальності 015 

«Професійна освіта (Економіка)» з 

підготовки здобувачів першого 

(бакалаврського) рівня вищої освіти  

(далі ОПП «Економічна та бізнес-

освіта») 

вересень  

2022 р. 

квітень 2023 

р. 

Керівництво ПДК, 

керівник (гарант) 

ОПП «Економічна та 

бізнес-освіта», 

учасники ПДК (за 

згодою) 

 

4.  Рецензування ОПП «Економічна та 

бізнес-освіта»), підручників та 

навчальних посібників, наукових 

статей, тез тощо  

протягом 

року 

Керівництво ПДК, 

керівник (гарант) 

ОПП «Економічна та 

бізнес-освіта», 

учасники ПДК (за 

згодою) 

 

5.  Підготовка підручників, навчальних 

посібників, інших навчальних та 

навчально-методичних видань з ОПП 

«Економічна та бізнес-освіта») 

протягом 

року 

Керівництво ПДК, 

керівник (гарант) 

ОПП «Економічна та 

бізнес-освіта», 

учасники ПДК (за 

згодою) 

 

6.  Консультування з розроблення та 

оновлення робочих навчальних 

програм, методичних матеріалів, 

засобів діагностики змісту і якості 

навчання 

протягом 

року 

Керівництво ПДК, 

керівник (гарант) 

ОПП «Економічна та 

бізнес-освіта», 

учасники ПДК (за 

згодою) 

 

7.  Зустрічі із здобувачами ОПП 

«Економічна та бізнес-освіта» для 

реалізації профорієнтаційної роботи 

протягом 

року  

Керівництво ПДК, 

керівник (гарант) 

ОПП «Економічна та 

бізнес-освіта», 

учасники ПДК (за 

згодою) 

 

8.  Залучення учасників ПДК до протягом Керівництво ПДК,  



№ 

з/п 
Завдання 

Терміни 

виконання 

Відповідальні за 

виконання 

Позначка 

про 

виконання 

навчального процесу з ОПП 

«Економічна та бізнес-освіта» 

(проведення лекцій, практичних 

занять, захистів курсових та 

кваліфікаційних бакалаврських робіт, 

звітів з практики тощо) 

року  керівник (гарант) 

ОПП «Економічна та 

бізнес-освіта», 

учасники ПДК (за 

згодою) 

9.  Залучення учасників ПДК до 

організації навчальної, виробничої та 

педагогічної практик здобувачів ОПП 

«Економічна та бізнес-освіта» 

 

квітень-

травень 

2023 р. 

Керівництво ПДК, 

керівник (гарант) 

ОПП «Економічна та 

бізнес-освіта», 

учасники ПДК (за 

згодою) 

 

10.  Залучення учасників ПДК до 

організації науково-дослідної роботи 

здобувачів ОПП «Економічна та 

бізнес-освіта» (робота в журі 

конкурсів студентських наукових 

робіт, олімпіаді з педагогіки, 

проведення наукової студентської 

конференції) 

грудень 

2022 р. 

травень 

2023 р. 

Керівництво ПДК, 

керівник (гарант) 

ОПП «Економічна та 

бізнес-освіта», 

учасники ПДК (за 

згодою) 

 

11.  Залучення до організаційних заходів 

кафедри педагогіки та психології 

(засідання кафедри, секцій кафедри, 

проектної групи ОПП «Економічна та 

бізнес-освіта») 

протягом 

року 

Керівництво ПДК, 

завідувач кафедри 

педагогіки та 

психології, учасники 

ПДК (за згодою) 

 

12.  Залучення до науково-практичних 

заходів кафедри педагогіки та 

психології (семінарів, конференцій, 

круглих столів) 

протягом 

року 

Керівництво ПДК, 

завідувач кафедри 

педагогіки та 

психології, учасники 

ПДК (за згодою) 

 

13.  Залучення до заходів (тренінгів, 

воркшопів, круглих столів), які 

проводяться в межах проєкту  

«Нові механізми управління на основі 

партнерства та стандартизації 

підготовки викладачів професійної 

освіти в Україні (PAGOSTE)»  

протягом 

року 

Керівництво ПДК, 

завідувач кафедри 

педагогіки та 

психології, учасники 

ПДК (за згодою) 

 

14.  Проведення спільних заходів на базі 

Коворкінгового центру економічної 

та бізнес-освіти 

протягом 

року 

Керівництво ПДК, 

завідувач кафедри 

педагогіки та 

психології, учасники 

ПДК (за згодою) 

 

15.  Участь учасників ПДК у програмах 

підвищення кваліфікації для 

викладачів КНЕУ 

протягом 

року  

Керівництво ПДК, 

завідувач кафедри 

педагогіки та 

психології, учасники 

ПДК (за згодою) 

 

16.  Укладання договорів про співпрацю протягом 

року 

Керівництво ПДК 
 



№ 

з/п 
Завдання 

Терміни 

виконання 

Відповідальні за 

виконання 

Позначка 

про 

виконання 

17.  Оприлюднення діяльності ПДК на 

сайті та соціальних мережах 

протягом 

року 

Керівництво ПДК 
 

18.  Проведення поточних зустрічей 

учасників ПДК 

протягом 

року 

Керівництво ПДК 
 

19.  Підготовка звіту щодо діяльності 

ПДК у поточному році та 

затвердження плану роботи на 

наступний рік 

червень 

2023 р. 

Керівництво ПДК 

 

 

 

 

 


