
            
 

 

 

Центр підвищення кваліфікації, перепідготовки, удосконалення керівних 
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Розклад та програма занять  

з підвищення кваліфікації викладачів закладів професійної освіти з курсу  

«Дидактичний навчальний тренінг – курс 

«Розвиток  кар’єрної  компетентності викладачів ПТО» 

 
 

Дата 

проведення 
Ауд. 

Час, 

кількість 

годин 

Назва теми Лекційне заняття 
Практичне 

заняття 

ПІБ 

викладача, 

вчене 

звання, 

посада 

1 2 3 4 5 6 7 

11.01.2022 311 15.00-

16.20 

 

16.30-

17.50 

Вступ до 

навчального 

курсу 

Сутність та зміст 

педагогічних іно-

вацій. Відбір та 

використання су-

часних педагогіч-

них технологій і 

методик у нав-

чально-виховному 

процесі 

Конструюва

ння заняття з 

використанн

ям елементів 

педагогічних 

технологій 

Канд. пед.. 

наук, доц., 

професор 

кафедри 

філософії та 

педагогіки 

Бахтіярова 

Х. Ш. 

12.01.2022 311 15.00-

16.20 

 

16.30-

17.50 

Поняття «компе-

тентність», «ком-

петенція», «ком-

петентнісний 

підхід»:  визна-

чення, змістовні 

та процесуальні 

характеристики 

Компетентністний 

підхід як головна 

умова професій-

ної підготовки 

майбутнього –

педагога 

професійного 

навчання 

ТРЕНІНГ 1 

Професійна 

компетентні

сть 

викладача 

закладу ПТО 

Канд. пед.. 

наук, доц., 

професор 

кафедри 

філософії та 

педагогіки 

Бахтіярова 

Х. Ш. 

13.01.2022 311 15.00-

16.20 

 

16.30-

17.50 

Здатність до 

професійно-

особистісного  

саморозвитку  як 

умова 

успішності 

педагогічної 

діяльності 

викладача.   

Проблеми 

професійного 

саморозвитку 

майбутнього 

педагога 

професійного 

навчання  

ТРЕНІНГ 2 

Потенційні 

можливості 

викладача  

вищої школи  

як  фактор 

розвитку 

його 

професійної 

кар‘єри. 

Канд. пед.. 

наук, доц., 

професор 

кафедри 

філософії та 

педагогіки 

Бахтіярова 

Х. Ш. 

-



1 2 3 4 5 6 7 

14.01.2022 311 15.00-

16.20 

 

16.30-

17.50 

Структура 

кар’єрної компе-

тентності в 

єдності мотива-

ційно ціннісно-

го, когнітивно – 

процесуального, 

суб’єктно-діяль-

нісного, рефле-

ксивно – 

оцінного 

компонентів 

Дидактичні умови 

формування та 

розвитку 

кар’єрної 

компетентності в 

процесі 

професійного 

навчання 

 

ТРЕНІНГ 3 

Організаційно-

педагогічний 

супровід 

процесів  

планування та 

реалізації кар’єр-

ної компетент-

ності викладачів 

ПТО  

Канд. Пед.. 

наук, доц., 

професор 

кафедри 

філософії 

та 

педагогіки 

Бахтіярова 

Х. Ш. 

17.01.2022 311 15.00-

16.20 

 

16.30-

17.50 

Підсумкове 

заняття 

Семінар-

колоквіум 

«Методологічні 

підходи до  

формування 

кар’єри майбутніх 

фахівців.» 

Виступи, 

обговорення, 

пропозиції  

Канд. пед.. 

наук, доц., 

професор 

кафедри 

філософії 

та 

педагогіки 

Бахтіярова 

Х. Ш. 

18.01.22 311 15.00 -

17.50 

Педагогічна 

конференція 

«Механізми 

формування  

кар’єрних 

компетентностей   

учнівської 

молоді» 

Презентації та 

захист 

дидактичних 

проектів 

слухачів 

Канд. пед.. 

наук, доц., 

професор 

кафедри 

філософії 

та 

педагогіки 

Бахтіярова 

Х. Ш. 

 

 

Дидактичний навчальний тренінг – курс «Розвиток кар’єрної компетентності 

викладачів ПТО» розроблено в рамках Підготовлено у межах проєкту Erasmus+ «Нові механізми 

управління на основі партнерства та стандартизації підготовки викладачів професійної освіти в 

Україні (PAGOSTE)» No 609536-EPP-1-2019-1-DE-EPPKA2-CBHE-SP 

Автор курсу: Бахтіярова Халіда Шамшитдінівна, професор кафедри філософії та педагогіки 

НТУ, кандидат педагогічних наук, доцент. 
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